1.

Harmonogram
Racionalizéacia siete zakladnych $kol

Pracovne stretnutie vedenia mesta, poslancov, riaditel'ov §kol, predsedov rad rodi¢ov

a rad kol a zastupcov zamestnancov
T:13.02. 2013

2.

Prerokovanie materialu v komisiach MsZ

T: do 25. 02. 2013

3. Prerokovanie materialu v radach $kol, radach rodi¢ov a pedagogickych radach
T:do 22.02. 2013

3. Prerokovanie materialu v Mestskej Skolskej rade
T: do 15.03.2013

4. Prerokovanie materidlu v MsZ
T: 26. 02. 2013

5. V pripade prijatia suhlasného stanoviska MsZ s vyradenim jednej zo §kol, urad zabezpedi:

stanovisko Obvodného Urade Trnava a Statnej Skolskej in3pekcie v Trnave
zaslanie ziadosti na MSVVaS SR o vyradenie Skoly v Seredi zo siete kol SR.

T:do 31. 03. 2013

6. Po rozhodnuti MSVVaS SR o vyradeni ZS zo siete kol SR pripravit:

VZN, ktorym Mesto Sered’ zruSuje zakladnu Skolu
VZN o Skolskych obvodoch
T: do 15. 06. 2013

7. MsZ uloZi riaditel'ovi zruSenej Skoly:

vykonat’ mimoriadnu inventarizaciu majetku a zavézkov

protokolarne odovzdat’ zriad'ovatel'ovi — mestu Sered’ — inventarizovany stav majetku
a zavéazkov

pripravit’ protokol o prechode prav apovinnosti z pracovnopravnych vzt'ahov
zamestnancov zruenej ZS a nasledne ich odovzdat riaditelovi zostavajucej ZS
pripravit’ protokol zrusenej ZS o odovzdani spisovej agendy a nasledne ich odovzdat
riaditelovi zostavajucej ZS

T: k 30. 06. 2013 ZS

8. MsZ schvali dodatok k zriad’'ovacej listine zostavajucej Skoly

9. MsZ na svojom rokovani ulozi prednostovi MsU spracovat’ zmluvy o zvereni hnute'ného
a nehnutel’ného majetku do spravy zostavajucej Skoly v Seredi s uc¢innost'ou od
T: 15. 06. 2013



10. V pripade vzdania sa Clenstva ¢lenov rady zostavajucej skoly zabezpecit' vol'by do rady
Skoly s prihliadnutim na uskutonené vyradenie ZS zo siete $kol, pricom jednotlivi kandidati
do rady $koly budd navrhnuti aj z kandidatov zrusenej ZS, v sulade s Vyhlagkou &. 291/2004
Z.z., ktorou sa ur¢uju podrobnosti o spdsobe ustanovenia organov $kolskej samospravy, o ich
zloZeni, 0 ich organiza¢nom a finan¢nom zabezpeceni.

a) Zverejnit’ vyzvu na volby ¢lenov do rady Skoly

Zodp.: mesto Sered’ (odd. SRKaS)
T: 20.09. 2013

b) Odvolanie a delegovanie zastupcov zriad'ovatel’a do rady skoly
Zodp.: mesto Sered’
Termin: do 10. 09. 2013

11. Riaditel’ zrusenej Skoly v zmysle § 29 Zakonnika prace ako zamestnavatel’:

a)

je povinny najneskér jeden mesiac pred tym, ako déjde k prechodu prav a povinnosti
Z pracovnopravnych vztahov, pisomne informovat zastupcov zamestnancov, a ak
U zamestnavatel'a nepdsobia zastupcovia zamestnancov, priamo zamestnancov o
i.  datume alebo navrhovanom datume prechodu
ii.  pracovnopravnych, ekonomickych a socialnych désledkoch prechodu na
zamestnancov
iii.  planovanych opatreniach prechodu vzt'ahujucich sa na zamestnancov

b) je povinny s cielom dosiahnut dohodu najneskor mesiac pred tym, ako uskuto¢ni

c)

opatrenia vztahujuce sa na zamestnancov, prerokovat’ tieto opatrenia so zastupcami
Zzamestnancov.
Povinnosti ustanovené vodsekoch 1 a2 sa vztahuju aj na preberajuceho
zamestnavatela.

a. Zodp.: zriadovatel, riaditelia ZS

b. Termin: v texte



