Zapisnica z pracovného stretnutia
zo dna 13.02.2013

Pritomni podl'a prezencnej listiny: vid’ priloha

Program:

1.
2.
3.

4.
5.
6.

Privitanie primatorom

Poslanec L. Kysely a vysledky jeho prieskumu

Tibor Krajéovi¢ — Nutnost’ robit’ racionalizaciu Skolskych zariadeni —
nielen kvoli dohodovaciemu konaniu — ale aj hospodarne nakladanie
s majetkom Mesta.

Casovy harmonogram mozného zlicenia — Silvia Kovadova

Diskusia

Ukoncenie stretnutia

Otvorenie — pracovné stretnutie zahdjil prednosta MsU Ing. Krajovi¢, privital
pritomnych a obozn&mil ich s pracovnym programom zasadnutia.

1.Privitanie primatorom

Ing. Tom¢éanyi:

— podla novych zmien vo financovani, ak chceme dostat’ dotacie z MSVVaS SR
musime preukazat’ racionaliza¢né opatrenia

- zvazit klady - minusy

-poéty ziakov v triedach ZS hovoria za seba

-o racionalizacii §k6l rozhodnu poslanci na svojom zasadnuti dita 26.02.2013

2.Poslanec L. Kysely a vysledky jeho prieskumu

16.01.2013 som bol povereny vedenim mesta uskuto¢nit’ poslanecky prieskum
na zakladnych $kolach: ZS Juraja Fandlyho, ZS Pavla Orszagha Hviezdoslava,
ZS Jana Amosa Komenského

spracoval som analyzu suc¢asného technicko-organizaéného stavu a névrh
opatreni

potreba prieskumu

dlhodobé nepriazniva demograficka situacia

ZS Juraja Fandlyho - projekt rekonstrukcia ZS - Uspora energii

ZS Jana Amosa Komenského - projekt zateplenia ZS -zniZenie energetickej
narocnosti

ODPORUCAM: -vytvorenie jedného pravneho subjektu zo §kdl ZS Pavla
Orszagha Hviezdoslava a ZS Jana Amosa Komenského, pricom ZS Pavla
Orszagha Hviezdoslava sa zrusi a zostane ZS Jana Amosa Komenského
Ddvod- &erpanie fondov z EU a tradicia 3koly ZS Jana Amosa Komenského
Prinos- racionalizacia zamestnancov za rok prinesie Gsporu 120 000 €, ktoré
mozZeme pouzit’ na zvySenie osobnych ndkladoch na Skole.



- racionalizacia uctovnictva — Gspora 10 000 €

- optimalizovat’ pocCty ziakov v triedach, po¢ty zamestnancov

- ZS Pavla Orszagha Hviezdoslava — vymena okien a dveri — Uspora energii
- racionaliza¢né opatrenia neznizia kvalitu vychovno-vzdelavacieho procesu
- Rizika — nespokojnost’ zamestnancov, rodi¢ov, ziakov, verejnosti

- prezentacia pripraveneho materialu poslanca Ing. L. Kyselého

3. Nutnost’ robit’ racionalizaciu siete $ko6l Skolskych zariadeni

Ing. Krajéovi¢- k racionalizacii sme pristapili prvykrat na ZS Jana Amosa
Komenského v roku 2011, ked’ priestory SKD boli poskytnuté pre &innost’ materskej
Skoly na ul. Komenského (presun elokovaného pracoviska MS na Jesenského ul.)
-zlucenim dvoch $kol sa nepresunti vSetci Ziaci, ale mnohi zostanu vo svojich triedach
-vyhoda — viac kabinetov a Specializovanych ucebni, skvalitnenie pedagogického
zboru, zlepSenie odmenovania, znizené naklady na riadenie Skoly (jedno riaditel’'stvo)
-mesto musi uskuto¢nit’ racionalizatné opatrenia, ktoré su dovodom pre nasu
uspesnost’ v dohodovacom konani na ziskanie finan¢nych prostriedkov pre Skoly, je to
jedna z podmienok, ktoré mesto musi urobit’

4. Casovy harmonogram mozného zlii¢enia
Mgr. Kovacova - prezentovala ¢asovy harmonogram racionalizacie, postupnost’
krokov v zmysle platnej legislativy.

5. Diskusia

Mgr. Horniak — naSa Skola ma tiez svoju historiu, mame Skolska jedalen,
telocvicne,...je modernejsia

-jej nedostatkom je, Ze v ramci EU nebola zaradena do projektu

-nesuhlasim s prezentovanym navrhom vzniku vel’kej $koly ,,kolosu®

-kazda $kola ma svoj vlastny vyucovaci program, ktory sa liSi vo vyuke cudzich
jazykov

-neviem si predstavit’ fungovanie Skoly v dvoch budovach

-naSa Skola je zapojena do projektu pre nadanych Ziakov, sme jedini v celom
galantskom okrese...v sGc¢asnosti mame nizky pocet ziakov v tychto triedach, ale
uvaZzujeme aj so zaclenenim nadanych ziakov do normalnych tried

- neviem aky bude postup s vypoved’ami zamestnancov s odstupnym

- na Skole mdzeme v ramci racionalizacie toho ¢asu, zIucit’ dve triedy

Ing. Kalinai — podporujem racionalizatné opatrenia, som za zruSenie P. O.
Hviezdoslava a budem sa zasadzovat o to, aby zostala ZS Jana Amosa Komenského.
-nesthlasim s argumentmi Mgr. Horniaka, chceme pocut’ ako si to viete predstavit
a ako to bude d’alej fungovat’, spochybiiovat’ ndzory je spiato¢nicke

-najdeme spbsob, aby sa zachovala vyucba jazykov na Skole

Mgr. Kovac¢ova —nerada by som bola, keby kritériom pre vyradenie ZS bola tradicia -
to vyli¢me

-Skolsky vzdelavaci program — triedy, ktoré v su¢asnosti bezia dokonéia vyucby tak
ako zacali

- cudzie jazyky budu pokracovat’ vo vyucbe



-vypovede — zamestnanci nebudl prepusteni, pracovno-pravne vztahy prevezme ZS
Jana Amosa Komenského, riaditel’ $koly v sucinnosti s odborovou organizaciou uréi
kritéria na zéklade ktorych sa uskutoCnia tGsporné opatrenia a prepustia nadbytocni
zamestnanci

PaedDr. Kraméarova — toho ¢asu nie som ani za ani proti

-racionalizéciu pripravujeme uz teraz, dve zamestnankyne, dochodkyne v blizkej dobe
ukoncia pracovny pomer a jeden zamestnanec konc¢i od jina 2013, dalej budeme
zluCovat’ Stvrté a Sieste rocniky, rozmyslame aj nad zlucenim tretieho ro¢nika

-dnes prebehol na naSej Skole pohovor — od marca 2013 budem mat’ novi ekonomku,
ktord by od januara 2014 robila aj uctovnictvo, s ictovnou firmou by som ukoncila
zmluvu. V tomto kroku vidime Usporu 20 000€.

-podporujem racionalizaciu vykonan( osobitne na kaZzdej Skole

Mgr. Krajéovicova — predseda Rady Skoly ZS P.O. Hviezdoslava — som proti
zluCovaniu

-kritériom pedagOgov — povaha, vlastnosti, oblibenost’, prisnost....nie st vzdy
zarukou kvalitnej vyucby

- racionalizicia ma prebehnut’ na kazdej skole

- kazdy rok st iné pocCty zapisanych ziakov na jednotlivych skolach

-krok k racionalizacii — pedagogovia na plné uvéazky

Jakubcova — predseda Rady rodi¢ov ZS Jana Amosa Komenského

-zIucenim §kol, vyucba bude prebiehat’ v pdvodnych budovach — nevidim usporu vo
vykurovacich a energetickych nakladoch

-jedna sa len o racionalizaciu pedagdgov

-odporucam vykonat’ na kazdej Skole osobitnt racionalizaciu

Ing. Krajcovi¢ — cielom dne$ného stretnutia, nie je prijat’ zavere¢né rozhodnutie, ale
otvorit’ diskusiu o nutnej racionalizcii a nechat’ vypocut’ si aj iné moznosti
-efektivnejSie vyuZivanie priestorov

-nasou snahou je upozornit Vas na cestu racionalizicie, vSetko ukaze Cas (kolko
ucebni, tried,...)

-vznika priestor zvySenia ohodnotenia pedagdgov

-na MZ dna 26.02.2013 pripravit’ ndvrh rieSenia racionalizacie od riaditel'ov skol
-prezentacia predpokladaného poctu ziakov v triedach pred a po zluceni

-navrh - nadani ziaci dobehn( vo svojich triedach, a delenie tak, Ze napr. v budove ZS
P.O.Hviezdoslava — prvy stupen, v budove ZS Jana Amosa Komenského — druhy
stupen

Bc. Veselicky — ¢o nas vedie k tomuto kroku? Dynamika predbehla sucasny status
tychto dvoch Skél.

Racionalizacia v kazdej Skole samostatne neprinesie taky ucel ako spolo¢na
racionalizacia vykonana mestom Sered’.

Ing. Kysely — efektivita rozmiestnenia Ziakov bude lepSia pri racionalizacii

-spojenim tried vznikd moznost lepSieho vyuzitia priestorov, kabinetov, ucebni

Mgr. Horvathova — roky poc¢tiivame, ze v Skolach je nedostatok financii ale dodnes
neprisiel ziadny riaditel' svlastnou racionaliziciou. Vidim priestor Setrenia
v administrativne, uctovnictve,...motivacii pedagogov

Mgr. Kovacova — vaSou ulohou bude pripravit’ si lepSie argumenty ako uSetrit’, pre
zlepSenie stavu na Skolach



Ing. Toméanyi — pripravte nové varianty, argumenty, racionalizatné opatrenia na
Skolach

-spolocnych stretnuti bude este viac

-uspesnost’ dohodovacieho konania bude v prijatych racionalizacnych opatreniach

Ing. Kalinai — aky je postup? Kto rozhodne o zamestnancoch, vypovede?

Mgr. Kovacova — legislativne kroky musime dodrzat, MsZ zrusi Skolu aZ na zaklade
rozhodnutia MSVVaS SR o vyradeni $koly so siete $kél, predpokladany termin do
30.06.2013

Ing. Krajéovi¢ a Ing. Kalinai vyzvali PaedDr. Comaja — riaditel'a ZS Juraja Fandlyho
0 vyjadrenie k racionalizacii kol

PaedDr. Comaj — v tomto momente sme nestranni

-racionalizaciu na Skole robime priebeZne — napr. spajanie tried Siestakov a siedmakov,
zniZenie stavu nepedagogickych zamestnancov

Vydarena - vyzdvihla neefektivnost’ dvoch §kol na jednom mieste

-racionalizdciou sa budeme zaoberat’ aj na Skolskej a 3portovej komisii (bude nam
zaslany prezentovany material?)

-¢asom budeme uvazovat’ aj nad spojenim zakladnych $kol s materskymi Skolami

-v pripade zlucenia $kOl som za konstituovanie novej rady Skoly

Kurbel — podporujem racionalizaciu, uspora finan¢nych prostriedkov

Bokora Branislav — predseda Rady rodi¢ov ZS P.O.Hviezdoslava

-prezentoval nazor rodi¢ov, ktori s zasadne proti zluCovaniu tried — rozbitie Ziackych
kolektivov

PaedDr. O&enasova — predseda Rady koly ZS Jana Amosa Komenského

-akého poctu zamestnancov (pedagogickych, nepedagogickych) sa tyka spominana
racionalizécia?

Ing. Kysely — je to na rozhodnuti nového riaditel'a, predpokladany pocet je 5
pedagogickych a 3 administrativni pracovnici

Mgr. Kovacova — navrhla riaditelom a zastupcom $kol ucast” zastupcu mesta a
poslancov (Mgr. Kovacova, Ing. Kysely, Ing. Krajcovic) na dalSich rokovaniach
ohladne racionalizacii na Skolach aradach 3$kol. Prosime o nahlasenie takéhoto
stretnutia aspon 24 hodin vopred.

Ing. Krajéovi¢ — vtomto roku sme vyuzili avyuZijeme finan¢né prostriedky na
opravy, udrzbu a modernizaciu 8ko6l nasledovne:

-ZS Jana Amosa Komenského — generélna oprava socialnych zariadeni

-MS Murga3ova — vymal'ovanie priestorov, nové socialne zariadenia

-ZUS Jana Fischera Kvetotia — generéalna oprava strechy, vybudovanie parkoviska

-MS Dionyza Stira — elok. pracovisko na Cukrovarskej, Pazitnej a Fandlyho ulici —
nové svietidla, zniZenie stropov v Cukrovarskej MS

-MS - interaktivne tabule do kazdej z 6smych MS

-vSetky investicné prace buda realizované v Case letnych prazdnin, prosime
0 trpezlivost’ s dodavatel'mi, ktori budu vybrani cez verejné obstaravanie

-ZS Jana Amosa Komenského - zaktpenie multifunkéného traktora uZz bolo
realizované, samostatné vykurovanie telocviéne

-vymena okien a dveri na ZS P.O.Hviezdoslava a CZS sv. Cyrila a Metoda

-eSte je mozné aj dodatoc¢né prisuny fin. prostriedkov z prerozdelenia fondu poslancov



6.Ukoncenie
Tibor Kraj¢ovi¢ ukoncil stretnutie stym, Ze nastal Cas diskusii na Skolach, v meste
a definitiva opatreni sa prijme dia 26.02.2013 na MsZ

Uloha &.1 — Riaditelia $kol prerokujd na svojich zasadnutiach v $kolach a radach kol

.....

Zodpovedni: v texte
Termin: do 22.02.2013

V Seredi dna 14.02.2013
Zapisala: Ing. Suldkova, Mgr. Vadovicova



